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Treball amb els participants i les institucions de Formació

Presentació
Aquest primer butlletí ens posarà una mica en antecedents de les activitats que Saó ha dut a terme i les que  està desenvolupant fins ara.

Ja són tres anys de funcionament i això ens permet gaudir d’un cert bagatge d’activitats que es complementen amb les Escoles d’Estiu.

Desitgem que Saó sigui un espai de trobada i de promoció d'iniciatives que afavoreixin la millora de l’educació i la formació tot partint de l’impuls de persones i grups que treballen en el dia a dia de l’educació.

Volem afavorir la interconnexió d’experiències i voluntats, perquè així tots puguem tenir més recursos per formular una educació a l’edat adulta que permeti aconseguir un 

entorn més habitable per a tothom.

Recull d’activitats

1998. Segona edició de l’Escola d’Estiu

La segona edició va introduir alguns elements nous per tal de donar-li una dimensió més oberta i que pogués arribar a sectors més diversos de la comunitat educativa que en el cas de l’educació d’adults i l’educació permanent són amplis sectors socials.

L’Escola es va realitzar en col·laboració amb TAREPA i hem fet una oferta conjunta de cursos a Barcelona i València. També 18 entitats van col·labora en l’organització i desenvolupament de les activitats que comptaven amb suport que la Diputació de Barcelona principalment i en alguns aspectes concretes de  la Federació de Municipis, la Facultat de Pedagogia de la UB i  la D.G. de Formació d’Adults en aquesta ocasió ha reconegut l’interès que aquests cursos tenen per a la Formació d’Adults.

L’objectiu a aconseguir era donar opcions als professionals més enllà del que és més convencional. Érem conscients per l’experiència de la 1ª Escola d'Estiu que no cobriríem tots els cursos de fet la nostra previsió inicial era entre 12 i 15 cursos. A més aquesta EE també és possible per la consolidació d’un incipient moviment educatiu al voltant de l’associació Saó i amb el suport de la Federació de Moviments. de Renovació Pedagògica.

L’escola d’estiu ha desenvolupat 12 cursos (15 hores), 1 taller (6 hores) i altres activitats complementàries.

El nombre total de participants es pot situar al voltant de les 120 persones. I els matriculats en els cursos en 84. Aquestes 84 persones han ocupat  121 places en els cursos ja que algunes han fet més d’un curs o taller.

Podem parlar d’una 2ª Escola d’Estiu que consolida els resultats del curs passat i els incrementa en un 20% a nivell de nombre de participants i quantitat d’activitats realitzades.

La implantació més ferma d’aquest servei dins l'oferta de l'educació i la formació de persones adultes depèn fonamentalment que tinguem un moviment educatiu cada cop més consolidat i continuem treballant en aquest sentit.

Valorem positivament, tant nosaltres com els participants, el model d’Escola d’Estiu que crea un marc distés i específic de treball, i que alhora permet aprofundir des de la pràctica. El local i la infraestructura que ens ha ofert la Diputació de Barcelona resulta un entorn per al treball idoni i que agraïm i valorem.

Les activitats comunes, aquest curs, han tingut una participació més fluixa i pensem que pot ser perquè l'horari estava molt atapeït. Potser val la pena oferir més dies amb un horari menys intens. Els cursos intensius han estat valorats per la seva funcionalitat, però no han afavorit la interrelació dels i les participants en els diversos cursos.

1999. 3a Edició de l'Escola d'estiu.

L’experiència d'aquesta 2a. Escola d’Estiu ens ha fet tenir en compte alguns aspectes concrets per la nova proposta:

 . Centrar el contingut de l’oferta en funció dels col·lectius que donen resposta a aquest tipus d’activitat. 

 . Fer una difusió més amplia i cercant nous canals.

 . Consolidar un equip de treball que doni suport tant l’Escola d’Estiu com a les activitats que en són complementaries durant el curs.

Tot a partir d'un model pedagògic que intenta fomentar la participació activa de les persones que assisteixen a l’Escola d’Estiu de Saó.

Es van ofertar uns itineraris formatius personalitzats que es podien fer a partir de l’oferta de 15 cursos modulars, agrupats en tres àrees de treball (5 cursos o mòduls per cada bloc).

BLOC A:  Teories de l’educació i la formació de persones adultes 

BLOC B:  Instruments i tècniques de l’educació i la formació de persones adultes

BLOC C:  Sabers específics en l’educació i la formació de persones adultes

Finalment es van realitzar 10 dels 15 cursos ofertats, amb un nombre total de participants que voltava les 100 persones. A més es va realitzar un taller d'expressió corporal al que van assistir 20 persones, i dues taules rodones amb una participació de 30 persones a cada una d'elles.

Projecte Educatiu de Ciutat

La nostra aportació en els grups de treball del Projecte Educatiu de Ciutat, des de l’àmbit de la formació i l’educació d’adults, dins de la Federació de Moviments de Renovació Pedagògica, ha pretès que la nostra experiència en aquest camp ajudi a fer visibles els temes d’interès i necessitats dels participants adults en aquest projecte col·lectiu.

Material sobre millora de la intel·ligència

A partir del curs “Disseny curricular i millora de la intel·ligència”, que s'ha realitzat a l’Escola d’Estiu d’aquest any, es crearà un grup de treball amb l’objectiu de crear nous materials didàctics i publicar-los. Si esteu interessats/des en el tema podeu posar-vos en contacte amb l’associació.

Debats
La presentació pública de Saó es va fer  al Centre d'Estudis i  Recursos Culturals de Barcelona i va comptar amb la presència d'Ettore Gelpi. La seva aportació sobre la participació en l’educació de persones adultes ha estat transcrita i properament la publicarà Edicions l’Ullal.

Aquesta primera trobada va ser l’inici d'altres encontres amb el mateix Ettore  Gelpi en els que es van tractar temes com: educació i món del treball, educació i emancipació,...

Projecte sokrates

Al novembre de 1998 Saó va preparar una estada de professors de Finlàndia amb objecte de prendre contacte amb la realitat de l'educació d'adults a Catalunya. I, malgrat les diferències entre les realitats educatives i socials, es van trobar punts de treball en comú.

Després d'aquest primer contacte la "Työväen Akatemia" de Kauniainen, població propera a Helsinki, ens va proposar a la primavera del 1999 participar en un projecte Sokrates d'Educació de Persones Adultes titulat "Pathways to Democracy" (Camins per a la democràcia). El projecte ja és una realitat, ja que fou aprovat per l'oficina de Brusseles i els treballs ja estan en marxa a cada nació participant. 

La coordinació del projecte correspon als mateixos promotors, l'acadèmia Finlandesa que ja us hem anomenat, i participen com a parteners, a més de Saó, les següents organitzacions i centres de formació d'adults: 

· "Tartu Cultural University" d'Estònia

· "Eesti Harrastus Teatrite Liit" d'Estònia

· "Kunta-Alan Opisto" de Finlàndia

· "Arbeit und Leben" de Suècia

· "Arbetarrörelsens Folfhögskola" d'Alemània

Fins l'agost del 2000 cada un dels parteners realizarà seminaris nacionals segons els projectes que es van presentar i debatre en una reunió celebrada a Finlàndia el propassat mes de setembre. El projecte de Saó contempla la realització de seminaris sobre aspectes diversos de l'educació de persones adultes i la seva relació amb la participació activa y responsable dels/les ciutadans/es en l'esdevenir col.lectiu. Paral.lelament, també es seguiran algunes experiències concretes que ja s'estan duent a terme en alguns centres de formació d'adults.        

Els resultats de tots aquests treballs quedaran recopilats en una publicació que s'editarà en tres llèngües: castellà, anglès i alemany, i que posarem a la vostra disposició tot just estigui enllestida, cap a finals del 2000.

Us anirem informant de la celebració dels seminaris per a convidar-vos a participar. Esperem sumar aportacions de professionals, estudiants, administracions i altres col.lectius interessats en el tema i en l'educació de persones adultes en general, per tal que tots/es puguem aprofitar aquesta ocasió i trobar nous "camins per a la democràcia" en les nostres pràctiques diàries.
Temes
Reptes de l’educació i la formació
L'Educació d'Adults viu un moment de creixement i alhora de reorganització. La societat sap que la formació i l'educació són eines clau per a la construcció personal i social.

Definir una educació i una formació de qualitat per a les persones adultes és una feina que implica dominar un context complex. Ha passat el moment en que qualsevol oferta educativa era bona pel fet de formular-se, cada cop més les persones adultes saben allò que els convé, allò que serveix per a resoldre els seus problemes, per a ajudar-les a construir la societat que volen i per a desenvolupar plenament les seves possibilitats. En aquest context la tasca del formador/a, del mestre/a, de l'educador/a de persones adultes esdevé una de les claus del procés.

El professor, la professora, cal que domini la matèria sobre la que pretén ensenyar i això ja entranya una dificultat en aquest entorn canviant i complex. També cal que domini la metodologia específica per als joves i adults, i per a cada grup de persones. Estem en un camp de treball en el que no hi ha afirmacions universals vàlides. Però cal també que expliciti cap a on condueix la formació que promou.

Les coordenades espacials i temporals marquen unes variables que el professional cal que controli adequadament per tal d'oferir eines a les persones i als col·lectius. Però també hi ha unes coordenades socio-culturals i cognitiu-emocionals que marquen escenaris molt diversos.

Encara tenim un altre aspecte de gran rellevància: les competències organitzatives i d'orientació dels processos educatius i la relació entre aquests i l'entorn social que els envolta. Definir un programa, una actuació educativa vol dir, en gran manera, saber quins objectius volem assolir més enllà de l'acadèmia. I la definició d'aquest no és responsabilitat exclusiva dels formadors/es, educadors/es, professors/es sinó en primer lloc dels alumnes. També de les institucions que intervenen com a promotores dels processos formatius. El paper de l'educador implica deixar entrar les iniciatives que vénen dels diferents agents educatius i donen forma a la concreció d'aquestes aspiracions.

Des dels sectors compromesos amb l’educació de persones adultes cal  aportar recursos tècnics i organitzatius que permetin desenvolupar accions d'informació, divulgació, promoció, orientació, formació, coordinació i integració, intercanvi i participació, que donin resposta a dificultats socials que van des de situacions professionals i laborals fins a problemàtiques individuals o de petits col.lectius.

Entenem que l'educació i la formació han de ser eines que contribueixin al desenvolupament socioeconòmic, a la resolució de problemàtiques com la inserció social, al desplegament de les capacitats individuals i/o col.lectives, a la millora de les relacions socials, en definitiva, a potenciar el desenvolupament i el progrés individual i comunitari.
L'educació i la formació de persones adultes a Catalunya està vivint un moment de consolidació que és especialment important per a la definició del model que ha d'establir el marc de treball de les properes dècades.

Avui encara és vigent el model neoliberal de l'educació d'adults, en el qual aquesta resulta una mercaderia més i alhora és utilitzada com a pretext ideològic per aconseguir beneficis no declarats i que van en contra de la ressolució dels problemes que tenim els ciutadans/es que participem en la formació. 

Saó aposta per una tendència a la que li interessa un creixement equilibrat i equilibrador, productiu però per al benefici de tothom. 

I el moment en què ens trobem té atractius però també limitacions:

· Hi ha una força institucional i corporativa que tendeix a disgregar les diferents actuacions educatives i formatives i fa que es conformi un mosaic de propostes que realment desorienten els ciutadans i fan que els esforços esmerçats es divideixin i perdin part del seu potencial. Mantenir parcel·les de poder o influència en aquest moment de configuració dels espais socials va en contra dels mecanismes de sinèrgia que donarien una millor resposta als ciutadans.

· En aquesta parcel·lació es configuren grans àrees: l'educació bàsica i comunitària, la professional i ocupacional, i un conglomerat molt extens d'actuacions de tipus social o cultural. 
· També en el camp de l’educació professional  i ocupacional de persones adultes hi ha hagut importants canvis que fan que avui els ciutadans i ciutadanes reconeguin la necessitat de la formació, però les ofertes continuen fent-se de forma aïllada i com a molt seguint un pla específic per a cada sector professional però sense comptar amb altres aspectes complementaris de la formació integral amb els que es podrien establir mecanismes de sinèrgia.
· Al terreny cultural i social es produeixen importants actuacions sobre tot des dels municipis i des d'entitats socials que es preocupen de treballar aspectes que queden poc atesos en el territori o al seu àmbit de treball. El problema a aquest nivell és la dificultat per accedir als recursos materials i tècnics que faci possible desenvolupar els programes i donar continuïtat a les seves actuacions.
Saó, per raons de procedència dels seus integrants, parteix de les propostes d’educació bàsica i comunitària però durant aquest curs també ha aplegat entre els seus membres a persones que treballen a àmbits com el de la inserció laboral, el treball a municipis petits i mitjans,  educació a l’àmbit penitenciari, persones relacionades en educació pel desenvolupament personal,... La coordinació amb diferents persones de cada àmbit no és un treball senzill perquè cada grup s’ha fet el seu itinerari reduït i resulta complex interrelacionar a persones d’àmbits diferents.

Cada proposta educativa respon a un model de societat. Pensem que la formació no ha de respondre a un model estret de creixement que afavoreixi només als millor situats o als de casa nostra. L’educació no pot pretendre només la prosperitat econòmica sinó també la cultural, la social, la del medi ambient,... En aquests moments pensem que cal fer un esforç per formular un marc de treball que defineixi una educació compromesa amb un desenvolupament més equilibrat, amb un creixement respectuós.

Mapa de la Formació d’Adults
Entenem que el mapa de la Formació bàsica d’Adults no respon a la demanda del Parlament de Catalunya d’elaborar un Mapa de la Formació d’Adults ja que centra el seu contingut en un aspecte restrictiu que desvirtua tant el requeriment del Parlament com la Llei de Formació d’Adults. Entenem que un mapa com el demanat pel Parlament ha d’incloure un espectre més ampli de centres i una oferta formativa que s’acosti a la realitat social catalana.

Però el caràcter restrictiu és encara més greu quan, tot declarant-se el mapa de l’educació bàsica de persones adultes, no contempla  actuacions de la Generalitat  com els centres d’autoformació del propi Departament de Benestar Social o el Centres de formació de persones adultes dependents del Departament de Justícia que sens dubte cobreixen necessitats d’educació bàsica, els programes de Garantia Social del Departament d’Ensenyament. A més tampoc es compta amb l’oferta pública de titularitat municipal que en moltes parts del territori català són l’única oferta pública en matèria d’educació bàsica per a persones adultes.

Un mapa de l’Educació  de Persones adultes cal que contempli la realitat social i no que resti d'esquenes a problemàtiques tant importants com el coneixement de la llengua catalana que és la llengua del país i que una part important de les persones adultes encara tenen importants dèficits. Que tampoc parli de la realitat socioeconòmica i de les problemàtiques que d'ella es poden derivar com és la preparació per al treball, la reordenació en les tasques laborals, l'atur,...  Que oblidi problemàtiques socials com  aquelles que provenen dels moviments migratoris que Catalunya ha viscut i continua vivint i sobre els que l’educació de persones adultes continua tenint molt a dir i a fer. Que no contempli sectors i grups socials deprimits que no per ser minoritaris deixen de ser importants com és el cas de la població gitana, o les persones que viuen en situació de pobresa.

Reconeixent que el mapa respecta en gran mesura la realitat actual de les Escoles d'Adults de la Generalitat de Catalunya, tal i com s'ha demanat des de sectors importants de la societat catalana  a partir de la iniciativa dels sindicats i el professorat, el mapa no és un veritable mapa que ofereixi l’ordenació de la formació d’adults, sinó que és una actualització de l’oferta plena de buits i discontinuïtats, perquè es confia que els municipis i entitats del teixit social faran la tasca de suplència que han vingut fent fins ara i suportaran el pes d'un servei que no els és reconegut oficialment però en el qual es confia per donar resposta a les necessitats actuals.

En aquest sentit demanem que el mapa de l’educació bàsica faci explícits els centres de titularitat municipal que la Generalitat reconeix i amb els que compte de manera implícita i amb els que, des de fa molts anys ha tingut propostes d’elaboració de plans locals que només de forma anecdòtica han estat ateses.  Si no figuren  aquests centres el mapa és una resposta intencionadament parcial i marginadora d’una tasca que de manera voluntariosa i compromesa els municipis ha portat endavant. Un mapa que no reconegui aquesta corresponsabilitat és un greuge important per un sector de l'administració pública de Catalunya. 

Però no és només això sinó que l'avantprojecte tampoc considera en cap moment la possibilitat de connectar l’educació que ofereix actualment el Departament de Benestar social i sobre la que se centra de forma exclusiva aquest document, amb altres ofertes de diferents Departaments de la pròpia Generalitat. Com es pot separar l’educació bàsica de persones adultes de l’educació pel treball o per la cultura o la vivència social ? No hi ha cap previsió de mecanismes d'intercanvi de recursos, de connexió. El mapa redueix l’educació de persones adultes a una oferta acadèmica que a més tampoc preveu el contacte amb el Departament d'Ensenyament que és qui té competències en matèria de l’expedició de les acreditacions corresponents. El mapa margina l’educació bàsica de les persones adultes a ser un mecanisme compensador de contenció de les problemàtiques socials que altres Departaments no donen solució. Entenem que el mapa hauria de preveure els acords, convenis, coordinacions amb altres Departaments de manera que els centres poguessin fer l'oferta en matèria d’educació bàsica i comunitària que necessita cada territori. El centre ha de poder oferir l’educació bàsica però aquesta en el cas de les persones adultes no es pot deslligar del seu entorn social, laboral, cultural i per tant ha de ser capaç d'integrar diferents iniciatives tot evitant les duplicitats i els enrenous pels ciutadans i ciutadanes. 

Els centres de formació bàsica haurien de ser una xarxa que permetés a tots als ciutadans de Catalunya fruir d'una educació actualitzada respecte a les necessitats de cada moment personal i social.

Per tot això entenem que el Mapa de la Formació d’adults de Catalunya ha de :

1 Incloure tots el centres d’educació bàsica dependents de les administracions públiques preveure les connexions amb altres ensenyaments i la possibilitat de col·laboracions per cobrir els tres àmbits que preveu la Llei de Formació d’Adults.

2 Fer explícita l’anàlisi de la realitat catalana en la que es basa l’ordenació proposada i contemplar criteris com el nivell d’ús i de coneixença de la llengua catalana, situació socioeconòmica, problemàtiques socials,...

3 Preveure la connexió amb altres iniciatives de l’entorn social amb les que l’educació de persones adultes ha mantingut una relació significativa i que han permès una actuació arrelada i que donés resposta  a la realitat social

Informacions

Espais Oberts de Comunicació

Els Espais Oberts de Comunicació ofereixen la possibilitat de trobar-se amb persones interessades en l’educació, i l’educació d’adults, en un entorn acollidor fora de l'estrés de la ciutat. Durant dos cursos s’ha estat realitzant una trobada mensual a la masia de Can Bordoi (Llinars del Vallès). 

En aquestes reunions es discuteix sobre la situació actual, intentant superar la visió fraccionada que tenim sobre aspectes d'orientació, de contingut i de metodologia, en el terreny de l'educació i la formació de les persones adultes.

Les sessions de treball comencen el dissabte a les 10 hores de matí, però és possible, si algú de nosaltres està interessat/da, anar a la masia el divendres al vespre i fer nit allà mateix.

A les trobades han participat persones sensibilitzades per la millora dels processos educatius i per a la imbricació entre aquests i els moviments socials. Si respons a aquest perfil d'educador/a, educand, gestor/a, administrador/a, sindicalista, empresari/a, persona de moviments associatius,  estudiant o professor/a universitari/a,... i t’interessa compartir la teva reflexió i les teves experiències, pots participar lliurement.

A cada trobada es comenta un tema d'interès proposat per algú dels participants i després d'un petit descans s’exposa una experiència d'algun professional o col.lectiu concret.

A la plana web dels Espais Oberts podeu  consultar els temes tractats, el calendari, els participants,  documents,...

L’adreça és http://www.pangea.org/eoc

I el correu electrònic és : eoc@pangea.org
La propera trobada es realitzarà el 17 de desembre de 1999

Mostra d’Escriptures

La mostra d’escriptures ha estat un certamen que hem plantejat a proposta del CLAM de Marsella. Hi ha participat al voltant de 200 persones de Catalunya i València especialment. S’han recollit textos sobre la Mediterrània i hem arribat al punt culminant amb la publicació dels textos escollits.

Trobada de Gandia

Els dies 21, 22 i 23 de maig de 1999 es va realitzar el XVIII Encuentro de Movimientos de Renovación Pedagògica, a Gandia. El tema de debat era Treballar amb la diversitat, superar la desigualtat: claus pedagògiques. Es van presentar experiències de diferents centres educatius i cívics d’Espanya on s’havia optat per una alternativa, crítica amb la desigualtat, que incorpora la diversitat com una font de riquesa en la dinàmica quotidiana. Al llarg de les sessions de treball es va denunciar que sovint, sota el llenguatge suposadament progressista, els termes diversitat, atenció a les necessitats educatives especials..., s’amaguen situacions de desigualtats i actuacions que segreguen. Els MRPs fan una aposta per l’acció decidida contra la desigualtat.


Freire a l’Osona

L’Escola d’Estiu de l’Osona, de 1998, va celebrar un acte d’homenatge a Paulo Freire. L’activitat va consistir en una exposició de l’obra de Freire i de materials d’alfabetització elaborats a partir de les seves propostes. També es va tenir lloc un acte en el qual varen participar autors dels llibres de GAMA i els mestres de l’Escola de l’Osona.
Materials i recerca

Saó, amb la col·laboració de Diálogos i el suport de la Diputació de Barcelona, està publicant una sèrie de dossiers anomenats Cuadernos de Trabajo, que s’inclouen a la revista Diálogos.

També s’han realitzat dos estudis sobre educació d’adults i Programes de Garantia Social per a l’Ajuntament del Masnou.

Hem participat en la publicació d’un llibre de la Federació de Moviments de Renovació Pedagògica sobre experiències educatives en el marc de projectes territorials.

L’associació ha anat aportant diferents materials de reflexió o d’aplicació pràctica. Podem destacar les aportacions al Projecte Educatiu de Ciutat que s’ha concretat en un document elaborat pels MRPs. També es va presentar una comunicació i un panel en el Congrés del PEC realitzat a Barcelona, a l’abril de 1999

En xarxa amb ...

Federació MRP

Des del seu inici, Saó ha comptat amb el suport de la Federació de Moviments de Renovació Pedagògica. La relació ha estat bidireccional. Nosaltres hem donat cobertura a l’Àmbit  d’Educació d’Adults i des d’ell hem fet la nostra contribució que s’ha concretat en la participació en activitats ordinàries i extraordinàries de la Federació: reunions, jornades, grups de treball,... aportant informació sobre temes del nostre àmbit, en la preparació d’activitats o la participació en publicacions.

En aquests moments, després de l’assemblea de la FMRPs del dia 5 de juny de 1999, Saó ha estat acceptat com a membre de la Federació i esperem poder incrementar la nostra participació, tant donant suport a l’Àmbit d’Educació d’Adults, com en la participació com a moviment de renovació des del nostre camp de treball.

UB. Facultat de Pedagogia. Pràctiques, formació, Temps d’Educació

Hem considerat una tasca important la relació entre la Universitat i les experiències d’Educació i Formació. I en aquest àmbit de treball hem encetat la col·laboració amb la Facultat de Pedagogia de la Universitat de Barcelona.

En aquests moments, la tasca realitzada ha estat incentivar la participació d’estudiants universitaris a l’Escola d’Estiu i ampliar l’oferta de pràctiques a les escoles d’adults. Hi ha la previsió d’abordar altres aspectes com la investigació, altres activitats formatives, publicacions...

Justícia

Al mes d'abril, és va presentar l’Escola d’Estiu al Servei de Rehabilitació de la Direcció General de Serveis Penitenciaris, del Departament de Justícia. Els mestres de les escoles d’adults dels centres penitenciaris de Catalunya han participat des del primer moment en l’escoles d’estiu i en l’associació. El nostre desig és ho puguin fer també tots els professionals que, en els centres penitenciaris es dediquen a l’educació d’adults: educadors socials, monitors, pedagogs... Des d’aquí els convidem. La seva aportació serà, sens dubte, molt valuosa.

Accions de la Mesa d’educació d’adults de Catalunya

Durant els darrers anys la Mesa s’ha mobilitzat per demanar un desenvolupament de la Reforma educativa en l’àmbit de l’educació d’adults. Saó ha donat suport als actes als que la Mesa ens ha convocat.

També ens sembla prou important l’intent de donar suport a la coordinació entre diferents associacions d’estudiants de les escoles d’adults.

Dia a dia 

Ens podeu trobar o deixar l’encàrrec a:

Àmbit d'Educació d'Adults

Federació de Moviments Renovació Pedagògica 

C/Drassanes, 3 5 3er pis

08001  BARCELONA

Tel: 93 481 73 88

Secretaria

Des de l’1 de gener de 1999 la nova secretària de Saó és la Rosa Canet, que substituirà a l’Anna Balagué

Plana WEB

Tanmateix, hem posat a l'abast de totes aquelles persones interessades, la nostra plana WEB que informa de les activitats que realitzem, o estem preparant per dur a terme, i la nostra adreça de correu electrònic, a la qual podeu demanar informació o assessorament.


Web:   http://www.pangea.org/~aadults

email:  aadults@mrp.pangea.org
