ESTILS DE FORMACIO

AUTORITARI — > lobjectiués submin_i-s'rrar.informaci_é.

B DEMOCRATIC — fob Jechu es centraen e.I treball d hablll'l'cd's i
| ach’ruds |

AUTOGESTIONARI —» els alumnes parhapen en la fixacié dob Jec’rlus
~ continguts... etc. Perillés si el grup no és madur.
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| INSTRUCT OR —> directiu; El contingut de |'aprenen’ra‘rge és lelement
' prmc:pal Gr'ups de poca maduresa

NEGOCIADOR — dmleg per'manen’r amb alumne. Es concentra en el
-' - contingut de Iapr'e.nenfa'rge explica el perqué de
les seves decisions; implica als alumnes en facte de-
formacié controlat per ell. Grups amb cerfa madu- -
resa, encara nécessiten ajuda pero se senten mo ti-
" vats i responsables de la seva formacid |

FACILITADOR —» ‘Ajuda als alumnes a identificar les seves necessitats
- | " aaclarir objectius i organitzar el procés d'aprenen-
~ tatge. Déna més importancia a la relacié que al con-
‘tingut. Grup amb un bon grau de maduresa.

| CONSULTOR —» valorael’ delxar' fer”. Es un observador, estd a la
| ~ disposicié dels alumnes. Vdlid name.s' per alumnes amb
uni alt grau de maduresa.




